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Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

§1.

llekro¢ w dalszej tresci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem;

nauczycielu - nalezy przez to rozumiec¢ nauczyciela Zespotu Szkét Publicznych nr 1
Przedszkola Publicznego nr 16 w Skarzysku-Kamiennej;

Dyrektorze - nalezy przez to rozmie¢ dyrektora Zespotu Szkét Publicznych nr 1;
Przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Publiczne nr 16 w Skarzysku-
Kamiennej;

ustawie prawo oswiatowe - nalezy przez to rozumiec¢ Ustawe z 14 grudnia 2016 r. -
Prawo oswiatowe;

ustawie o systemie oswiaty - nalezy przez to rozumieé¢ Ustawe z 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty;

podstawie programowej wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumiec
obowigzkowy zestaw celéw ksztatcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane
w formie ogdlnych i szczegdtowych wymagan dotyczgcych wiedzy i umiejetnosci, ktére
powinien posiada¢ wychowanek po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego
uwzglednione w programach wychowania przedszkolnego, a takze warunki i sposéb
realizacji podstawy programowej;

programie wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumieé opis sposobu
realizacji celdw wychowania oraz tresci nauczania ustalonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego;

karcie nauczyciela — nalezy przez to rozumiec¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
nauczyciela.

§2.

Przedszkole Publiczne nr 16 jest publicznym przedszkolem wielooddziatowym.

Siedzibg przedszkola jest budynek Zespotu Szkét Publicznych nr 1 w Skarzysku-Kamiennej
przy ulicy Spoétdzielczej 18.

Przedszkole Publiczne nr 16 wchodzi w sktad Zespotu Szkét Publicznych nr 1 w Skarzysku-
Kamiennej przy ulicy Sezamkowej 23.

Organem prowadzgcym Przedszkole jest Gmina Skarzysko-Kamienna. Siedzibg organu
prowadzgcego jest Urzad Miasta Skarzysko-Kamienna przy ul. Sikorskiego 18.

Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Swietokrzyski Kurator O$wiaty.
Przedszkole uzywa pieczeci o nastepujgcej tresci:

Zespot Szkét Publicznych nr 1
Przedszkole Publiczne nr 16
ul. Spoétdzielcza 18

26-110 Skarzysko-Kamienna
tel. 41/2532773, 41/2525632

Na wspdlny wniosek rady pedagogicznej i rady rodzicéw organ prowadzgcy moze nadaé
przedszkolu imie.



§3.

Przedszkole:

1)
2)

3)
4)

realizuje programy wychowania przedszkolnego, ktére uwzgledniajg podstawe
programowg wychowania przedszkolnego;

zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym przez organ
prowadzacy, nie krétszym niz 5 godzin dziennie;

przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

Rozdziat 2
Cele i zadania przedszkola

§4.

Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
)
5)
6)
7)

8)
9)

zapewnia opieke, wychowanie i nauczanie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;
zapewnia dzieciom petny rozwdj umystowy, moralno-spoteczny, emocjonalny oraz
fizyczny zgodnie z ich mozliwosciami i potrzebami psychofizycznymi w warunkach
godnosci osobistej z wykorzystaniem wtasnej inicjatywy dziecka;

realizuje bezptfatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej
W oparciu o program wychowania przedszkolnego;

organizuje zajecia dodatkowe w miare posiadanych mozliwosci z uwzglednieniem
w szczegolnosci potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci;

ksztattuje umiejetnosé wspdtzycia i wspotdziatania w zespole niejednorodnym, uczy
poczucia odpowiedzialnosci za drugiego cztowieka;

umozliwia dzieciom wychowanie w poczuciu przynaleznosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

wspomaga indywidualny rozwéj dziecka oraz wspétdziata z rodzing w przygotowaniu
do nauki w szkole;

udziela dzieciom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno—pedagogicznej;
konsekwentnie przestrzega praw dziecka oraz upowszechnia wiedze o tych prawach.

§ 5.

1. Celem wychowania przedszkolnego zgodnie z jego podstawa programowag jest wsparcie
catosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki,
wychowania i nauczania — uczenia sie, co umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych
mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej

do

prawdy, dobra i piekna. W efekcie takiego wsparcia dziecko ma osiggngé dojrzatos¢

do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

1)

Osiggnieciu tego celu ma stuzyc realizowanie przez przedszkole nastepujgcych zadan:

wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkéw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spofecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;



2) tworzenie warunkéw umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszgcej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych;

4) zapewnienie prawidfowej organizacji warunkéw sprzyjajgcych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwig im ciggto$é procesdw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajgcym sie w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji Swiata, dobdr tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzacych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, spiewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkow pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajgcych
poznanie wartosci oraz norm odnoszgcych sie do s$rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi sSrodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrédto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw
umozliwiajgcych rozwadj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrédtem jest rodzina, grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajgcych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczeAstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmdéw uczenia sie dziecka, prowadzgce
do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur. Przygotowanie dzieci
do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym nie dotyczy:



a) dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosci sprzezone, jezeli jedna
z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym;

b) dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na inne niz wymienione w pkt 1 rodzaje niepetnosprawnosci, o ktérych
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo os$wiatowe, oraz jezeli z indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego wynika brak mozliwosci realizacji przygotowania
do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka.

Cele wychowania przedszkolnego przedszkole realizuje w ramach okreslonych
w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, obszaréw edukacyjnych,
majacych na celu przygotowanie dziecka do podjecia nauki w szkole. Cele realizowane
sg w obszarze:

1) fizycznym;

2) emocjonalnym;

3) spotecznym;

4) poznawczym.

Cele i zadania przedszkola realizowane sg przez kompetentng kadre pedagogiczng
we wspotpracy z rodzicami w atmosferze wzajemnego zaufania.

Przedszkole podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw
realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej oraz innej dziatalnosci
statutowej przedszkola, zapewnienia kazdemu dziecku warunkéw niezbednych do jego
rozwoju, podnoszenia, jakosci pracy przedszkola i jego rozwoju organizacyjnego.

§ 6.

Przedszkole organizuje i udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktéra
polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych kazdego
dziecka oraz rozpoznawaniu czynnikow S$rodowiskowych wptywajacych na jego
funkcjonowanie w przedszkolu w celu wspierania potencjatu rozwojowego dziecka
i stwarzania warunkow do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu przedszkola oraz
w Srodowisku spotecznym.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu udzielajg dzieciom nauczyciele oraz
specjaliéci wykonujagcy w przedszkolu zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Nauczyciele oraz specjalisci w przedszkolu prowadza obserwacje pedagogiczng majgca
na celu rozpoznanie u dzieci:

1) szczegdlnych uzdolnien;

2) przyczyn trudnosci rozwojowych;

3) przyczyn zaburzen zachowania.

Dyrektor przedszkola z uwzglednieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz diagnozy sporzadzonej na terenie przedszkola organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, w tym w szczegdlnosci:



10.

1) ustala dzieciom objetym pomocg psychologiczno-pedagogiczng formy tej pomocy,
okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane;

2) informuje na pismie rodzicéw dziecka o formach izakresie udzielanej pomocy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana i udzielana jest we wspdfpracy

z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placdwkami doskonalenia

zawodowego nauczycieli oraz innymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi

dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.

Przedszkole organizuje i udziela rodzicom i nauczycielom pomoc psychologiczno-

pedagogiczng polegajgcg na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych

i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych. Pomoc ta udzielana

jest w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne

i nieodptatne.

W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej

pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw, a takze

w formie:

1) zajeérozwijajgcych uzdolnienia;

2) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec o charakterze terapeutycznym;

3) zindywidualizowanej S$ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

4) porad i konsultacji.

Dyrektor moze wyznaczy¢ inng niz wymieniona w ust. 4 osobe, ktérej zadaniem bedzie

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom

w przedszkolu.

Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg odrebne

przepisy.

§7.

Dla dzieci z niepetnosprawnoscig przedszkole organizuje wychowanie przedszkolne

w formie ksztatcenia specjalnego w integracji ze srodowiskiem przedszkolnym.

Dzieciom objetym ksztatceniem specjalnym przedszkole zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni przedszkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia  rewalidacyjne
i terapeutyczne.

Szczegdétowe warunki organizowania wychowania przedszkolnego dla dzieci

z niepetnosprawnoscig okreslajg odrebne przepisy.

§8.

Dzieci niebedace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktdrzy pobierali nauke
w przedszkolach i szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw,



korzystaja z wychowania przedszkolnego na warunkach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Dzieci nalezgce do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie
jezykiem regionalnym, korzystajg z zaje¢ umozliwiajacych podtrzymywanie i rozwijanie
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej ijezykowej, na warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach.

Dzieciom niebedacym obywatelami polskimi oraz dzieciom nalezgcym do mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujgcej sie jezykiem regionalnym,
przedszkole zapewnia integracje ze srodowiskiem przedszkolnym, w tym w pokonaniu
trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego.

§9.

Przedszkole organizuje zajecia z religii.

Podstawg udziatu dzieci w zajeciach z religii jest zyczenie wyrazone przez rodzica w formie
pisemnego o$wiadczenia.

Zyczenie udziatu w zajeciach z religii raz wyrazone nie musi byé ponawiane w kolejnym
roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

W przypadku nieuczeszczania dziecka na zajecia religii, ma ono zapewniong opieke
z nauczycielem wychowania przedszkolnego lub specjalistg w innym pomieszczeniu.
Zasady organizacji religii okreslajg odrebne przepisy.

§ 10.

Zadania przedszkola realizowane s podczas zaje¢ grupowych, zespotowych,

indywidualnej pracy z dzieckiem oraz kierowanych i swobodnych zabaw dzieci.

Sposob realizacji zadan przedszkola uwzglednia:

1) wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajgcej sie sytuacji edukacyjnej umozliwiajacej
¢wiczenie w zakresie osiggania dojrzatosci szkolnej;

2) prowadzenie diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich rozwoju;

3) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanéw
emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy;

4) organizacje przestrzeni przedszkolnej umozliwiajgcej rozwéj dzieci;

5) organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych, w tym zabaw na wolnym
powietrzu;

6) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci wynikajagce z niepetnosprawnosci i choréb
przewlektych.

Wobec rodzicédw przedszkole petni funkcje doradczg i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu
wczesnej interwencji specjalistycznej;

2) informuje na biezgco o postepach dziecka, uzgadnia wspdlnie z rodzicami kierunki
i zakres zadan realizowanych w przedszkolu;

3) uwzglednia odrebne potrzeby dziecka wynikajgce z sytuacji rodzinne;j.



§11.

Przedszkole zapewnia dzieciom statg opieke pedagogiczng w przedszkolu i poza
przedszkolem.

Nauczyciel odpowiada za zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.
Nauczyciel moze opusci¢ sale w trakcie zaje¢ z dzie¢mi tylko w naglej sytuacji pod
warunkiem, ze zapewni dzieciom w tym czasie opieke innej uprawnionej osoby.
Nauczyciela w jego pracy opiekunczej, wychowawczej i zwigzanej z zapewnieniem
dzieciom bezpieczenstwa wspomaga uprawniona osoba.

Podczas spacerow i zajeé¢ organizowanych poza terenem przedszkola w sprawowaniu
opieki nad dzie¢mi pomaga nauczycielowi uprawniona osoba.

Zajecia i zabawy na swiezym powietrzu odbywajg sie na wyznaczonym terenie,
ze sprzetem dostosowanym do potrzeb i mozliwosci dzieci.

§12.

Przedszkole zapewnia organizacje wycieczek zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa
i przyjetym w przedszkolu Regulaminem wycieczek.

Udziat dziecka w wycieczce wymaga pisemnej zgody rodzica.

Przedszkole organizuje ubezpieczenie dzieci od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
za zgodg i odptfatnoscig rodzicow.

§ 13.

W przedszkolu nie przewiduje sie dokonywania jakichkolwiek zabiegow lekarskich,
ani tez samodzielnego podawania lekdow.

W sytuacji pogorszenia sie stanu zdrowia dziecka nauczyciel lub dyrektor informuje
rodzicow o jego stanie, a rodzice s3 zobowigzani do niezwfocznego odebrania dziecka
z przedszkola.

W sytuacjach nagtych, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowej interwencji
lekarskiej, nauczyciel, dyrektor sg zobowigzani do zastosowania procedury postepowania
w przypadku zaistnienia wypadku dziecka, tj. w szczegdlnosci do podjecia dziatan
zwigzanych z udzieleniem pomocy przedmedycznej w zakresie posiadanych umiejetnosci
oraz wezwania karetki pogotowia ratunkowego, a takie zawiadomienia rodzicow
o zaistniatym zdarzeniu.

§ 14.

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane iodbierane z przedszkola zgodnie z obowigzujgcym
rozktadem dnia i godzinami funkcjonowania placéwki oraz w godzinach okreslonych
w umowie.

Dziecko przyprowadzane do przedszkola musi by¢ zdrowe.

Zabrania sie rodzicom, pod ktdrych opieka zostaje dziecko, na samodzielne przychodzenie
dziecka do budynku przedszkola.

Nauczyciele sprawujg opieke nad dzieckiem od chwili jego wejscia na sale zabaw az do
momentu przekazania dziecka rodzicom lub osobie upowaznione;j.

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicéw.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

Do przyprowadzania lub odbierania dziecka rodzice mogg upowazni¢ na piSmie ztozonym
osobi$cie u nauczyciela grupy inne osoby petnoletnie, zapewniajgce dziecku petne
bezpieczenstwo.

Osoba niepetnoletnia nie moze odbiera¢ dziecka z przedszkola.

Upowaznienia dokonuje sie pisemnie na odpowiednim druku (wzdér upowaznienia
dostepny na stronie internetowe] przedszkola lub u nauczyciela).

Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna mieé przy sobie dowdd
osobisty i okazaé go na zagdanie nauczyciela.

Na telefoniczng prosbe rodzica osobie bez pisemnego upowaznienia dziecko nie moze by¢
wydane.

Rodzice ponoszg odpowiedzialno$é prawng za bezpieczenstwo dziecka obieranego przez
upowazniong przez nich osobe.

W razie jednorazowej sytuacji zmuszajgcej rodzicéw do odebrania dziecka przez inng
osobe niz wskazana w upowaznieniu, rodzic powinien zgtosi¢ ten fakt rano nauczycielowi
wraz z pisemnym upowaznieniem dla tej osoby.

Zyczenie rodzicdw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z nich musi byé
poswiadczone orzeczeniem sgdowym.

Nauczyciel nie moze wydac¢ dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajgcej odebrac
dziecko bedzie wskazywat na spozycie alkoholu lub srodkéw odurzajgcych.

W przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola w godzinach funkcjonowania placowki
lub w razie zaistnienia okolicznosci w pkt.14 nauczyciel odpowiedzialny za dziecko
zobowigzany jest do zorganizowania odbioru dziecka przez inng upowazniong osobe:

1) kontakt telefoniczny z rodzicem;

2) kontakt telefoniczny z inng upowazniong osobg;

3) powiadamianie dyrektora;

4) przekazanie informacji na policje.

Po rozpoznaniu przez policje sytuacji domowej dziecka dyrektor i policja podejmujg
decyzje o dalszym postepowaniu.

Jesli wyzej wymieniona sytuacja powtarza sie dyrektor zobowigzany jest powiadomié Sad
Rejonowy — Wydziat Rodzinny i Nieletnich oraz powiadomi¢ rodzicéw o podjetych
dziataniach.

W przypadku odbierania dziecka z ogrodu przedszkolnego osoby odbierajgce dziecko
sg zobowigzane do osobistego poinformowania nauczyciela o zamiarze odebrania dziecka.
Rodzice przed oddaniem dziecka do grupy powinni kontrolowac¢, czy dziecko nie posiada
przedmiotdéw zagrazajacych jego bezpieczenstwu oraz bezpieczernstwu réwiesnikdw.
Rodzice sg zobowigzani do przekazania nauczycielowi aktualnych numeréw telefonéw.
Na pierwszym zebraniu organizacyjnym rodzice informowani s3 o procedurach
przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola.

Rozdziat 3
Organy przedszkola i ich kompetencje

§ 15.

Organami przedszkola s3:

1.
2.
3.

Dyrektor Zespotu;
Rada Pedagogiczna;
Rada Rodzicow.
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§ 16.

Kazdy z wymienionych organéw w § 15. dziata zgodnie z ustawg Prawo oswiatowe. Organy
kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem przedszkola.

1.

w

§17.

Dyrektor kieruje biezgcg dziatalnoscig przedszkola oraz reprezentuje je na zewnatrz,

a w szczegolnosci:

1) sprawuje nadzér pedagogiczny na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

2) sprawuje opieke nad dzieémi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

3) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

4) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym zaopiniowanym przez rade
rodzicbw i rade pedagogiczng, ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie;

5) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom i nauczycielom
w czasie zajec¢ organizowanych przez przedszkole;

6) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych;

7) stwarza warunki do dziatania w przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i innowacyjnej przedszkola;

8) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

Dyrektor jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli

i pracownikdw niebedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje

w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw przedszkola;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom przedszkola;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
przedszkola.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z radg rodzicéw i radg pedagogiczng.

Dyrektor realizuje zalecenia, wskazéwki i uwagi ustalone przez organ prowadzacy oraz

organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.

Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za wifasciwe prowadzenie i przechowywanie

dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuiczej oraz

za wydawanie odpowiednio przez przedszkole dokumentdw zgodnych z posiadang
dokumentacja.
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w

10.
11.

12.

13.

14.

15.

§ 18.

W przedszkolu dziata rada pedagogiczna, ktdra jest kolegialnym organem przedszkola

w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia wychowania i opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor zespotu i wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w przedszkolu. W zebraniach rady pedagogicznej mogg réwniez bra¢ udziat, z gtosem

doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady

pedagogiczne;j.

Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor zespotu.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym okresie (semestrze), po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane

na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora, organu

prowadzgcego lub co najmniej 1/3 cztonkdw rady pedagogiczne;j.

Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,

ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy przedszkola;

2) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w przedszkolu, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola;

4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy wychowankow;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego przedszkola;

3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zajeé dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat.

Uchwaty sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci, co najmniej potowy jej

cztonkéw.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy

przedszkole oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.

Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej

niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego.

Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola albo jego zmian

i przedstawia do uchwalenia radzie pedagogiczne;.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwofanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej

sg protokotowane.
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16. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania

w

w

spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszaé dobra osobiste
dzieci lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola.

§ 19.

W Przedszkolu dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacje ogétu rodzicow dzieci

uczeszczajgcych do przedszkola.

Cztonkowie rady rodzicéw wybierani s3 w tajnych wyborach na pierwszym zebraniu

0golnym w roku szkolnym, po jednym przedstawicielu z kazdego oddziatu.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2 jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic.

Rada rodzicdw dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktéry okresla

w szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) tryb wyboréw do rady rodzicow.

Regulamin rady rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego statutu.

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania przedszkola;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora.

Rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych

zrodet. Zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin rady rodzicow.

Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organdw przedszkola, organu

prowadzgcego oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we

wszystkich sprawach przedszkola.

§ 20.

Organy przedszkola wspétdziatajg ze sobg w celu stworzenia jak najlepszych warunkéw
rozwoju dzieci i podnoszenia jako$ci pracy przedszkola.

Organy przedszkola zapewniajg biezgcg informacje pomiedzy sobg poprzez:

1) organizowanie wspdlnych posiedzen;

2) wzajemne zapraszanie przedstawicieli poszczegélnych organéw na spotkania;

3) planowanie i podejmowanie wspdlnych dziatan.

Organy przedszkola podejmujg decyzje i dziatania w ramach swoich kompetenc;ji.

Spory pomiedzy radg rodzicéw a radg pedagogiczng rozstrzyga dyrektor poprzez:

1) wystuchanie kazdej z zainteresowanych stron;

2) wyjasnienie istoty nieporozumienia;

3) podjecie decyzji rozstrzygajace;j.

W sprawach nierozstrzygnietych przez dyrektora strony mogg zwracac sie, w zaleznosci
od przedmiotu sporu, do organu prowadzgcego lub sprawujgcego nadzér pedagogiczny.
Rozstrzygniecie organu prowadzgcego lub sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest
ostateczne.
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Rozdziat 4
Organizacja pracy przedszkola

§ 21.

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujgcy dzieci
w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25.

3. Dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwdéch nauczycieli zaleznie
od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan.

§ 22.

Do realizacji zadan statutowych przedszkole posiada:
1) sale do zaje¢ dla poszczegdlnych grup;
2) szatnie dla dzieci;
3) pomieszczenia kuchenne, administracyjne i gospodarcze;
4) tazienki;
5) plac zabaw wyposazony w urzgdzenia do zabaw i ¢wiczen rekreacyjnych.

§ 23.

1. Szczegdétowq organizacje wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora.

2. Sposob opracowania i zatwierdzania arkusza organizacji przedszkola na dany rok szkolny
okreslajg odrebne przepisy.

§ 24.

1. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny nauczania, wychowania i opieki oraz oczekiwan rodzicéw.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktérym powierzono
opieke nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegétowy rozktad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

3. Ramowy rozktad dnia kazdego oddziatu okresla czas przeznaczony na realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

§ 25.

1. Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki
w przedszkolu trwa 60 minut z zastrzezeniem wyjgtkdw dotyczacych organizacji zajec
dodatkowych i specjalistycznych.

2. Czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci, z tym ze czas prowadzonych w przedszkolu zajec religii, zaje¢ z jezyka
mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego i zajec
rewalidacyjnych powinien wynosié:
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1) z dzieémi w wieku 3—4 lat — okoto 15 minut;

2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

Czas trwania zaje¢ dodatkowych w przedszkolu trwa odpowiednio jak czas zajeé
przedszkolnych i powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci.

§ 26.

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjgtkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy przedszkole.

W okresach niskiej frekwencji dzieci lub innych zaistniatych sytuacjach dyrektor moze
zleci¢ tgczenie oddziatéw z zachowaniem liczebnosci w grupie, czyli nie wiecej niz 25 dzieci.
Przedszkole zapewnia dzieciom opieke, wychowanie i nauczanie w godzinach 6.00-16.30
w dni robocze, od poniedziatku do pigtku.

Informacje o terminach przerw w pracy przedszkola, ramowych rozktadach dnia i czasie
przeznaczonym na realizacje podstawy programowej umieszcza sie na tablicy ogtoszen
i stronie internetowej przedszkola.

§ 27.

Przedszkole moze przyjmowaé studentéw szkdt wyziszych na praktyki pedagogiczne
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem a szkotg wyzsza.
Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.
Przedszkole organizuje réznorodne formy krajoznawstwa. Program wycieczek oraz imprez
dostosowuje sie do wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia oraz
sprawnosci fizyczne;j.

Przedszkole organizuje na terenie placéwki koncerty muzyczne, inscenizacje teatralne,
spotkania z tworcami kultury, nauki, sztuki i sportu.

Formy edukacyjne opisane w ust. 3 i 4 mogg by¢ optacane przez rodzicéw wychowankow.
Przedszkole rozwija sprawnosc¢ fizyczng wychowankdéw poprzez zapewnienie im udziatu
w zajeciach ruchowych, grach i zabawach zaréwno w budynku przedszkolnym,
jak i na swiezym powietrzu.

§ 28.

Rekrutacja do przedszkola prowadzona jest w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
Do przedszkola przyjmuje sie kandydatéw zamieszkatych na obszarze Gminy Skarzysko-
Kamienna.

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw niz liczba wolnych miejsc, w pierwszej kolejnosci
brane sg pod uwage kryteria ustawowe (pierwszy etap rekrutacji), a nastepnie kryteria
ustalone uchwatg Rady Miasta Skarzyska-Kamiennej (drugi etap rekrutacji).

Dyrektor moze dokonywa¢ przyjec do przedszkola w trakcie catego roku szkolnego w miare
posiadanych wolnych miejsc.

Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Skarzysko-Kamienna mogg by¢ przyjeci
do przedszkola jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego gmina nadal
dysponuje wolnymi miejscami w przedszkolu.
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Rodzice dzieci przyjetych do przedszkola corocznie sktadajg na kolejny rok szkolny
deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym przedszkolu, w terminie
7 dni poprzedzajacych termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego.

Rozdziat 5
Zasady odptatnosci za przedszkole

§ 29.

Przedszkole jest jednostkg budzetowg, ktérej dziatalno$é finansowana jest przez Gmine
Skarzysko-Kamienna oraz rodzicow — w formie comiesiecznej odptatnosci za pobyt dziecka
w przedszkolu.

Wysokos¢ odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu reguluje aktualna Uchwata Rady
Miasta Skarzyska-Kamienne;.

Bezptatne nauczanie, wychowanie i opieka realizowane sg w przedszkolu w wymiarze 5
godzin dziennie, od godziny 8.00 do godziny 13.00, w zakresie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego.

Za korzystanie z wychowania przedszkolnego w czasie przekraczajgcym bezptatny wymiar
zajec ustalony w ust. 3 okresla sie optate w wysokosci 1,00 zt za kazdg rozpoczety godzine
zajed.

Odptatnosé, o ktdrej mowa w ust. 4 nie obejmuje kosztéw wyzywienia.

Zasady korzystania z ustug przedszkola, w tym terminy i zasady wnoszenia optat, okresla
umowa cywilnoprawna zawarta pomiedzy dyrektorem, a rodzicem dziecka.

§ 30.

Przedszkole zapewnia mozliwos¢ korzystania z dwdch lub trzech positkdw dziennie.
Warunki korzystania z wyzywienia, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala dyrektor
W porozumieniu z organem prowadzgcym.

Koszty wyzywienia dziecka (tzw. wsad do kotfa) w petni pokrywane sg przez rodzicow,
w rozliczeniu miesiecznym, w terminie do 5 dnia kazdego miesigca.

Deklaracje dotyczgce czasu pobytu dziecka w przedszkolu oraz rodzajow spozywanych
positkow, rodzice zgtaszaja w momencie przyjmowania dziecka do przedszkola. Wszelkie
zmiany w trakcie roku szkolnego wymagajg pisemnego wystgpienia do dyrektora.
W uzasadnionych przypadkach dyrektor uwzglednia zmiany z pierwszym dniem kolejnego
miesigca.

Rozdziat 6
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§31.
W Przedszkolu zatrudnia sie nauczycieli, logopede oraz pracownikéw samorzadowych
niebedacych nauczycielami.

Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i pozostatych pracownikéw okreslaja
odrebne przepisy.
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§ 32.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowigzek kierowania sie dobrem dzieci, troska o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej dziecka.

§ 33.

1. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez
przedszkole;

przebywanie z dzie¢mi w trakcie zaje¢;

dbato$é o pomoce dydaktyczne i sprzet przedszkola;

zapewnienie higienicznych warunkdw pracy;

zapewnienie wtasciwej opieki podczas wyjs¢ poza teren przedszkola;

udzielenie pierwszej pomocy dziecku w przypadku wystgpienia choroby lub wypadku;
zawiadomienie rodzicéw i dyrektora w przypadku zauwazenia niepokojgcych objawdéw
chorobowych.

2. Nauczyciel wspodtpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania, m.in.:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

informuje rodzicéw o realizowanych zadaniach wynikajgcych z programu wychowania
przedszkolnego i planéw pracy;

zacheca do wspotpracy w realizacji programu wychowania przedszkolnego;
systematycznie informuje rodzicow o postepach w rozwoju ich dzieci;

wspoétdziata z rodzicami, réinymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami
uznawanymi przez rodzicow za zrddto istotnych wartosci na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajgcych rozwadj tozsamosci dziecka;

ustala z rodzicami wspdlne kierunki dziatan wspomagajgcych rozwdéj i wychowanie
dzieci, w szczegdlnosci dzieci o specyficznych potrzebach edukacyjnych;

udostepnia rodzicom wytwory dziatalnosci dzieci.

3. Planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w oparciu o wybrany program
wychowania przedszkolnego oraz odpowiada za jej jakos¢, m.in.:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

tworzy warunki wspomagajgce rozwaj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania;

dazy do pobudzania aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju: spotecznej,
emocjonalnej, poznawczej i fizycznej;

wspiera rozwdj aktywnosci dziecka nastawionej na poznanie samego siebie oraz
otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno-kulturowej i przyrodniczej;

stosuje zasade indywidualizacji pracy, uwzgledniajgc mozliwosci i potrzeby kazdego
dziecka;

stosuje nowoczesne, aktywizujgce metody pracy;

realizuje  zajecia opiekuicze i wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby
i zainteresowania dzieci.

Prowadzi obserwacje pedagogiczne majgce na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb

rozwojowych dzieci:

1)
2)

dokumentuje indywidualny rozwéj dziecka we wszystkich sferach aktywnosci;
prowadzi prace wyréwnawczo-kompensacyjng;
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3)
4)

5)

wspotpracuje ze specjalistami $wiadczagcymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng,
opieke zdrowotng i inne formy pomocy;

przeprowadza diagnoze przedszkolng w roku poprzedzajgcym nauke w klasie
pierwszej;

dokonuje analizy i oceny gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole i wydaje
rodzicom stosowng informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej. Informacje wydaje sie w terminie do korica kwietnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, w ktéorym dziecko ma obowigzek albo moze rozpoczgé
nauke w szkole podstawowe;j.

5. Prowadzi dokumentacje zajec zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 34.

1. Nauczyciel ma prawo do wyboru programu wychowania przedszkolnego, ktory
przedstawia dyrektorowi.

2. Nauczyciel ma prawo do opracowania wtasnego programu wychowania przedszkolnego.

3. Inne prawa i obowigzki nauczyciela wynikajg z odrebnych przepiséw.

§ 35.

Nauczyciel jest zobowigzany systematycznie podnosi¢ swojg wiedze i umiejetnosci poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)

udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego;

samoksztatcenie;

pomoc merytoryczng ze strony dyrektora, nauczyciela metodyka i innych specjalistow;
wymiane doswiadczen z innymi nauczycielami;

aktywny udziat w naradach szkoleniowych rady pedagogiczne;j.

§ 36.

Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczegélnoSci:

1)
2)
3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dziecka;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzicow

i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami dzieci;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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§ 37.

Pracownicy samorzadowi niebedgcy nauczycielami zatrudnieni w przedszkolu to:

1) woina;

2) rzemiesinik;

3) kucharka.

W przedszkolu mogg by¢ tworzone inne stanowiska pracy, niewymienione w ust.1, jesli

zaistnieje potrzeba wynikajgca ze zmian organizacyjnych lub poszerzenia samodzielnosci

placéwki przez organ prowadzacy przedszkole.

Pracownicy samorzgdowi zobowigzani s3 do wspdtdziatania z nauczycielami

i wspomagania ich w realizacji zadan wychowawczo-opiekuriczych dla dobra dziecka.

Szczegdtowy zakres czynnosci dla poszczegdlnych stanowisk pracy ustala dyrektor, kierujac

sie organizacjg i potrzebami placowki.

Kazdy pracownik zobowigzany jest do:

1) dbatosci o mienie przedszkola;

2) wspotpracy z innymi pracownikami, dbania o dobrg atmosfere pracy;

3) przestrzegania przepisow bhp, ppoz. i dyscypliny pracy;

4) powiadamiania dyrektora o wszelkich zauwazonych nieprawidtowosciach zwigzanych
z dziatalnoscig przedszkola;

5) przechowywania przedmiotéw zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczenstwu w miejscu
niedostepnym dla dzieci.

§ 38.

Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola sg zobowigzania do przestrzegania tajemnicy
stuzbowej, do nieujawniania danych stanowigcych dobra osobiste dzieci i ich rodzicow.
W sytuacjach kryzysowych wszystkie dziatania pracownikéw przedszkola, bez wzgledu
na zakres ich obowigzkéw stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane
sg nha zapewnieniu bezpieczenstwa dzieciom.

Rozdziat 7
Prawa i obowiazki rodzicow

§ 39.

Rodzice majg w szczegdlnosci prawo do:

1) znajomosci zamierzen pracy wychowawczo-dydaktycznej;

2) rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie;

3) pomocy za strony przedszkola w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

4) uzyskiwania informacji podnoszacych ich wiedze psychologiczno-pedagogiczng;

5) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola;

6) wnioskowania do dyrektora o zorganizowanie zaje¢ dodatkowych;

7) otrzymywania pomocy psychologicznej i pedagogicznej oraz innej zgodnie
z potrzebami dziecka i rodzicow;

8) udziatu w organizowanych przez przedszkole zajeciach otwartych, uroczystosciach,
zgodnie z obowigzujgcym harmonogramem i kalendarzem imprez;
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9) zgtaszania i realizacji wtasnych pomystéw zwigzanych z zagospodarowaniem, aranzacjg
wnetrz i otoczenia przedszkola;

10) wybierania swojej reprezentacji w formie Rady Rodzicow.

Na rodzicach dzieci uczeszczajacych do przedszkola spoczywa obowigzek:

1) udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

2) zgtaszania nauczycielowi niedyspozycji (fizycznych i psychicznych) dziecka i wszelkich
niepokojgce objawy w jego zachowaniu, majgcych wptyw na funkcjonowanie w grupie
(choroby, wazne wydarzenia rodzinne, leki, obawy, emocje itd.);

3) zapewnienia dzieciom 6-letnim regularnego uczeszczania na zajecia;

4) uczestniczenia w zebraniach ogdlnych i oddziatowych;

5) regularnego kontaktowania sie z wychowawcg w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych;

6) przygotowania dziecka do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie
podstawowych czynnos$ci samoobstugowych - jedzenie, higiena, toaleta;

7) informowania telefonicznie lub osobiscie wychowawce o stwierdzeniu choroby
zakaznej u dziecka;

8) dostarczenia do przedszkola informacji potwierdzonej przez lekarza o stanie zdrowia
dziecka po przebytej chorobie zakaznej, pozwalajgcy na pobyt dziecka w przedszkolu;

9) kontrolowania, co dziecko zabiera do przedszkola celem unikniecia wypadku;

10) terminowego regulowania naleznosci za korzystanie z wychowania przedszkolnego
powyzej bezptatnego czasu zgodnie z wysokoscig optaty ustalong uchwatg Rady
Miasta;

11) bezzwtocznego zgtoszenia wychowawcy zmiany adresu zamieszkania i telefonu
kontaktowego.

Wspétpraca z rodzicami moze przebiega¢ w nastepujgcych formach:

1) zebrania ogdlne rodzicow i nauczycieli rozpoczynajgce rok szkolny organizowane przez
dyrektora;

2) zebrania oddziatowe organizowane przez nauczycieli, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym;

3) zajecia otwarte organizowane wg harmonogramu;

4) wycieczki, uroczystosci przedszkolne, organizowane wg harmonogramuj;

5) konsultacje indywidualne;

6) informacje umieszczane na tablicy ogtoszen;

7) dni otwarte;

8) codzienne kontakty wynikajgce z biezgcych potrzeb.

Rozdziat 8
Prawa i obowigzki dzieci
§ 40.
Do przedszkola uczeszcza dziecko od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym,

w ktérym koniczy 3 lata, do korica roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 7 lat.
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Dziecko posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktéremu odroczono

realizacje obowigzku szkolnego, moze uczeszczaé do przedszkola, nie dfuzej jednak niz

do konca roku szkolnego w tym roku, w ktérym konczy 9 lat.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze

zostac objete dziecko, ktdre ukonczyto 2,5 roku.

Dzieci w wieku 6 lat sg obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

Dziecko ma prawo do:

1) podmiotowego i zyczliwego traktowania;

2) akceptacji takim, jakie jest;

3) indywidualnego procesu rozwoju i wiasnego tempa rozwoju;

4) kontaktéw z dzieémi i dorostymi;

5) zabawy i wyboru towarzyszy zabaw;

6) wypoczynku, jesli jest zmeczone;

7) zdrowego urozmaiconego jedzenia;

8) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej bgdz psychicznej oraz
ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej.

W przedszkolu obowigzuje , Kodeks przedszkolaka” ustalony z dzie¢mi.

Obowigzkiem dziecka jest:

1) przestrzega¢ wspdlnie ustalonych zasad i norm postepowania w grupie;

2) szanowac¢ godnos$¢é swojg i innych;

3) dbacd o bezpieczenstwo swoje i innych;

4) troszczyc sie o wspolne dobro, wyglad i estetyke sali;

5) uczestniczy¢ w zajeciach, pracowac nad wiasnym rozwojem.

§41.

Dziecko powinno przyjs¢ do przedszkola czyste, starannie uczesane i ubrane w strgj
wygodny, umozliwiajgcy samodzielne ubranie sie i rozebranie. Odziez wierzchnia powinna
by¢ dostosowana do warunkdéw atmosferycznych i umozliwiaé codzienny pobyt dziecka
na $wiezym powietrzu. Ubran dziecka nie wolno spinaé agrafkami ani szpilkami.

Dziecko powinno mie¢ wygodne obuwie zmienne, chusteczki higieniczne do nosa,
przybory do mycia zebdw, worek ze strojem gimnastycznym, komplet ubran na zmiane.
Wszystkie rzeczy powinny by¢ podpisane i znane dziecku.

Dziecko nie powinno przynosi¢ do przedszkola rzeczy warto$ciowych oraz telefonéw
komadrkowych. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy zepsute lub zagubione.
W przedszkolu jest tzw. ,dzien zabawek”. W tym dniu dzieci mogg przynosi¢ swoje zabawki
zgodnie z ustaleniami organizacji tego dnia podczas zebrania na poczatku roku szkolnego
z wychowawca grupy.

§ 42.

Dyrektor moze podja¢ decyzje o skresleniu dziecka z listy dzieci przyjetych do przedszkola

w przypadku:

1) niezgtoszenia sie dziecka w ciggu 21 dni od rozpoczecia roku szkolnego;

2) nieuregulowania jednomiesiecznych zalegtosci z tytutu optat - dotyczy dzieci
nierealizujgcych  obowigzkowego rocznego przygotowania  przedszkolnego.
W przypadku dzieci realizujgcych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne
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nieuregulowanie przez rodzica zalegtosci jednomiesiecznych, z tytutu optfat za pobyt
dziecka w przedszkolu spowoduje natychmiastowe przeniesienie dziecka do oddziatu
5 godzinnego do innego przedszkola, gdzie dziecko bedzie realizowaé podstawe
programowa.

Skreslenie to powinno byé poprzedzone zawiadomieniem.

Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej.

Rozdziat 9
Przepisy koricowe

§43.

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Przedszkole jest jednostka budzetows.

Zasady gospodarki finansowe] przedszkola okreslajg odrebne przepisy.

W sprawach nieuregulowanych Statutem majg zastosowanie przepisy ogdlne ustawy-
Prawo oswiatowe, ustawy o systemie oSwiaty i akty wykonawcze do ustawy.

Zmian w Statucie dokonuje rada pedagogiczna z wiasnej inicjatywy lub na wniosek
organdéw przedszkola.

Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem .........cceveveecevececre e, 2017 roku.
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